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Vizija 
 

Vizija organizacije „Interklima“ doo je da postane vodeća kompanija u oblasti 
izgranjde KGH i gasnih postrojenja u regionu kao i da postane jedan od tri 
vodeća distributera gasa u Srbiji da ostane uspešna kompanija na 
postojećem tržištu i da uđe na nova tržišta sa uslugama najvišeg kvaliteta i 
naprednim tehnološkim rešenjima. 
 
Misija 
 

Misija organizacije je da: 
• Svojim klijentima (Investitorima) pruži najviši nivo usluga, primenom 

najnovijih tehnoloških rešenja. 
• Svojim zaposlenima obezbedi sigurnost i lično i stručno napredovanje u 

skladu sa najvišim svetskim standardima. 
• Daje pozitivan doprinos društvenoj zajednici ogovornim odnosom prema 

prirodnoj i društvenoj sredini, poštovanjem poslovne etike i društvenih 
vrednosti u svim područjima delovanja. 

 
Strategija 
 

Strategija organizacije temelji se na: 
• Osiguranju čvrste veze sa klijentima radi što boljeg razumevanja njihovih 

sadašnjih i budućih potreba i očekivanja. 
• Brizi za zaposlene, njihovo zdravlje, sigurnost i zadovoljstvo. 
• Stalnom unapređenju stručnosti zaposlenih i njihove sposobnosti za 

realizaciju najsloženijih projekata. 
• Stalnom praćenju i primeni najnovijih tehničko tehnoloških dostignuća. 
• Savremenom načinu rada i organizaciji posla, primeni svetskih iskustava i 

znanja i stručnom kadru koji reaguje brzo, efikasno i smelo. 
• Jačanju infrastrukture organizacije i primeni najnaprednijih rešenja iz oblasti 

informacionih tehnologija u sopstvenoj organizaciji. 
• Negovanju korporativnog identiteta dobrih odnosa sa javnošću i promociji 

pozitivnog imidža. 
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• Održavanju finansijske i poslovne pouzdanosti u odnosima sa poslovnim 
partnerima. 

• Unapređenju korporativnog upravljanja. 
• Promovisanju korporativne društvene odgovornosti. 
 
Vrednosti 
 

„Interklima“ doo neguje sledeće vrednosti: 
• Usresređenost na klijente:  promovišemo posvećenost klijentima, 

pružamo maksimum pri ispunjavanju njihovih zahteva i potreba. 
• Poverenje: stalno radimo na sticanju i negujemo već stečeno poverenje 

naših poslovnih partnera. 
• Kvalitet: kvalitet naših usluga je prepoznatljiv i stalno ga unapređujemo. 
• Pouzdanost: više od 40 godina postojanja na tržištu dokazuje da klijenti 

imaju pouzdanog partnera. 
• Otvorenost: mi smo otvoreni za sve ljude, bez obzira na polnu, versku, 

političku, nacionalnu ili rasnu pripadnost. 
• Saradnja: brižljivo negujemo saradnju sa svojim poslovnim partnerima i 

društvenom zajednicom. 
• Bezbednost, zdravlje i zaštita životne sredine: posebnu pažnju 

posvećujemo bezbednosti zaposlenih na radu i zaštiti životne sredine. 
 
 
 

Predstavnik rukovodstva za IMS 
                                                                                 Vladimir Radenković dipl.inž.maš 

 
  
 
 
 


